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HISTORIA DEL PROYECTO NINOS DON BOSCO

Inscripcién en una piedra angular del arco central del pértico principal de la hacienda Santa
Rosa. Primer testimonio histérico de la antigliedad de la hacienda. El texto dice; "Mejora en
1853 por la Sra. Concepcion Otero".

Inscripcién en un fajilla de madera en la planta baja de la hacienda, de las personas que
construyeron parte del molino. Testimonio histdrico de la hacienda. El testimonio escrito a
lapiz dice: "suplicamos al lector, dirija sus mas humildes preces, al todo poderoso para
alivio y descanso de las almas de los que clavaron éstas. (16 de septiembre de 1886.)."

Revolucién mexicana. ler saqueo y abandono de la hacienda.

P. Marceliano Ruiz, inspirado en la obra de San Juan Bosco en el anexo de la Iglesia de
San José de Gracia del Barrio Arriba retine a 20 nifios huérfanos de la comunidad para
atenderles y ensefiarles algun oficio como aprendices de varios talleres.

Se habilita parte del casco de la hacienda Santa Rosa abandonada y saqueada, para dar
refugio por tres afios a 1400 polacos exiliados de la 2a guerra mundial, entre ellos 265
niflos huérfanos.

Salida de los polacos refugiados. A su salida las instalaciones de la hacienda sufrieron su
20 saqueo considerable.

31-Diciembre. La obra del P. Marcielano Ruiz se conforma juridicamente como Asociacién
Civil bajo el nombre de "Ciudad del Obrerito Pobre A.C. "

El Sr. Rafael Gonzalez Mufiiz duefio de la antigua Hacienda de Santa Rosa regala al
obispo Monsefior Manuel Martin del Campo poco mas de 6 hectareas de la exhacienda. El
obispo la destina a la obra del P. Marceliano Ruiz.

Diciembre . Llegan los nifios del padre Marceliano a los terrenos de la hacienda, el padre
por motivos de salud no puede continuar con la atencién de los nifios, y el obispo pide a los
Misioneros de la Natividad de Maria (conocidos como los padres de la Divina Infantita) que
asuman el cuidado y atencion de la obra. Recibe la obra el P. Echarry fundador de los
Misioneros y destina al P. Jesus Castillo Renteria como primer director. El nimero de
nifios fue creciendo progresivamente. Se atendia a los nifios en alimentacion y educacion,
actividades de granja, algunos talleres como zapateria, carpinteria e incluso tenian la
oportunidad de algunos trabajos, como la limpieza de envases de refrescos "el Caballito"
recibian 30 centavos por cada caja limpia. Algunos Misioneros de la Natividad de Maria que
prestaron sus servicios en la Ciudad del Obrerito en el transcurso de 7 afios fueron: P. Juan
Antonio Carben, P. Jesls Contreras, P. JesUs Rodriguez, P. Carlos Berumen, el
seminarista Rogelio Estrada, Moisés, Sr. Anaya Pasalagua, Sr. Gustavo Echavarria.

Comienzan a visitar la hacienda en tiempos de vacaciones de verano los aspirantes
salesianos de Tlaguepaque, acompafiados de algunos de sus formadores.

Llegan los Salesianos de Don Bosco a la ciudad de Ledn Gto.
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24 de septiembre. Por encargo del Obispo, los salesianos reciben la obra de la Ciudad del
Obrerito Pobre. Estuvieron en la entrega 78 niflos y adolescentes el P. Echarry y el
hermano Ramén Ledezma de los Misioneros de la Natividad de Maria, el P. Tizziano Pupin,
el P. Amando Rodriguez y el Hno. Aurelio Velazquez de los salesianos y Mons. Manuel
Martin del Campo. Se recibe una poblacién heterogénea y problematica sin apoyo
econdmico organizado , la mayor parte de la propiedad en ruinas, sin agua potable, ni
teléfono, ni carretera, solo un camino de terraceria. El padre Tizziano desde el templo de
San Juan Bosco fue el primer director salesiano de la obra.

8 de Diciembre. Con la fiesta de la Inmaculada se inicia una propuesta de ambiente
educativo distinto. Hay comida especial, peregrinacién , mdsica, ..."se abolieron todos los
castigos anteriores y los grandes que fungian como capataces dejaron de tener este cargo"

Se cambia el nombre de Ciudad del Obrerito Pobre a la de Ciudad del Nifio A.C.

Es nombrado director ya en Ciudad del Nifio, el padre Angel Beltramin. La obra es
aprobada candnicamente por la congregacién salesiana con el nombre de "Comunidad de
Jesus Nifio" Se cuenta con taller de carpinteria, granja avicola, porcina y ganadera, huerta
y escuela primaria. En mayo se inician clases de comercio y secretariado . El 28 de
noviembre se estrenan los talleres de tejido de lana y zapateria.

Se construye un pozo de agua potable, salones de clase y tres salones para talleres. Inicia
el taller de imprenta

Se construyen 150 metros de barda, se revisa el sistema de drenajes, se mejoraron las
instalaciones eléctricas e hidraulicas. Aumenta la infraestructura para los servicios a los
nifios (mesas, sillas, pizarrones, etc.) la escuela primaria y secundaria se incorporaron a la
S.E.P.

Se adquiere inmobiliario para lavanderia, se construyen junto al molino los bafios para
cada nivel. Se inicia la reconstruccién del casco de la hacienda. Se adaptan los actuales
salones de estudio, oficinas, bafios y se excava un segundo pozo. Progresivamente se
adquiere mobiliario también para los talleres.

Se inaugura el nuevo comedor , cocina y despensa. Se terminan de reparar y equipar los
dormitorios en el antiguo molino. Se construye casa para el portero y se termina de
reconstruir el area de cuartos para los salesianos.

Es nombrado como director nuevamente el P. Tizziano Puppin ahora viviendo ya en Ciudad
del Nifio. Las religiosas "Hijas de Maria Trono de la Sabiduria" participan en la obra dando
clases, apoyando en la cocina y en la lavanderia, mas tarde se retiran por decision de su
superiora.

Es nombrado como director el P. José Luis Escobar. Otros salesianos que colaboran en
este tiempo en la obra son el Sr. Gonzalo Mata, el P. Pedro Vallejo. Se tenia la
participacién de maestros universitarios y se logré muy buen nivel académico.

Es nombrado director el P. Severino Flores, en ese entonces la poblacién era de 120 nifios.
Los salesianos que participaron en esta época fueron el P. Humberto Lopez de la Fuente,
P. Andrés Velasco y el Sr. Bustamante estudiante de teologia. La comunidad salesiana
percibe que el ambiente de la obra era cada vez mas similar al de un aspirantado pero con
destinatarios completamente diferentes... era necesaria una revision de la metodologia
educativa, hay un proyecto frustrado de visitar como comunidad la obra salesiana de
Colombia que ofrecia una repuesta nueva a la probleméatica de los chicos de la calle. La
comunidad salesiana comienza a vivir ciertas fricciones y dificultades internas .

Es nombrado como director el P. Héctor Guerrero. Todo el personal salesiano, seglar vy
magisterial es removido, se inicia con personal nuevo. Se atiende una poblaciéon de 150
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nifos. El padre Héctor se encuentra con un ambiente de lejania entre muchachos y
salesianos, habia mucha resistencia para el cambio, las relaciones eran disciplinarias con
el objeto de controlar y no de crecer. Se integra a la obra la maestra Gloria Macias.

Los sefiores Ana Maria y José Serna, y el Ing. Guillermo Morfin apoyan para la
construccion de las aulas para la secundaria. El P. Héctor visita el proyecto salesiano de
Colombia en Bogoté, conociendo el modelo pedagdgico de atencidén propuesto.

Como respuesta a la problematica de los nifios de la calle, con las intuiciones recibidas por
la visita a Colombia y respondiendo a la inquietud de un grupo de ciudadanos, la esposa
del Presidente Municipal abre el Albergue 5 de Mayo (ubicado en la calle 5 de mayo en el
centro de la ciudad) desde donde se buscan nifios en la calle y se les da las primeras
atenciones. Esta experiencia pondra bases para el surgimiento de Valdocco y de Patio,
aflos mas tarde.

La maestra Gloria Macias imparte clases en la normal para invitar a las alumnas del
Instituto Mayllén a dar clases en Ciudad del Nifio, buscando implicar personal profesional y
aumentar la calidad de la educacion.

Este afio no hubo "Tirocinantes" quienes en su funcion de asistentes acompafiaban a los
muchachos en todas las actividades, por necesidad se promueve y se forma a un grupo de
los mismos muchachos como lideres y educadores de sus mismos compafieros.

La poblacion atendida en este afio era de 120 nifios . Se crea la revista "Nuestros Chicos"
por iniciativa del P. Héctor, buscando una mayor difusion de los muchachos, dirigida a
amigos y bienhechores.

Surge una primera experiencia que busca formalizar el seguimiento educativo de los
muchachos que terminan la secundaria, estas seran las primeras experiencias formales
gue daran origen a Casa Don Bosco, buscando formar a la autonomia de los muchachos.
Se cierra el "albergue 5 de mayo" por problemas con los vecinos y se traslada al terreno
gue se tiene para este fin en la colonia Chapalita.

Es nombrado como director el P. Antonio Martinez. Se restauraron las habitaciones de los
salesianos y los cuartos de visitas. La congregacion salesiana acepta la obra de Valdocco
como parte de Ciudad del Nifio, se nombra al P. Manuel Gémez F. como el primer
coordinador de ésta que seré la segunda etapa.

Se construyen 6 aulas, oficinas y sanitarios para la primaria, junto al &rea de la secundaria.
Se realiza una reestructuracion de los talleres de tejidos, carpinteria, electricidad, granja de
cunicultura como "Centros Educativos Técnicos".

El edificio del molino se ve afectado con los temblores de septiembre e inicia su segundo
proceso de remodelacién. También los bafios del dormitorio tuvieron una sencilla
renovacion.

La Confederaciéon Nacional Nifios de México CONANIMAC, se constituye legalmente como
una A.C. momento en el que la Ciudad del Nifio Don Bosco participa mas activamente.

Se renueva la cocina disefiada después de varias consultas y visitas a distintos modelos
buscando la funcionalidad, la dignidad, la presentacién y la higiene . Se inicia un programa
de apoyo de parte de la Secretaria de Educacién Publica con dos maestros de
agropecuario, un biélogo y un veterinario para impulsar la formacion de los muchachos.

1 El Tirocinante es el joven salesiano que vive dos afios de experiencia pastoral en una obra Salesiana
desempendndose en diversas actividades como maestro de escuela, asesor, etc. y sobre todo es el asistente
porque esta presente en todos los momentos acompafando a los jovenes. Cabe mencionar que los muchachos
se dirigen a los Tirocinantes con la palabra "sefior", esto por ser una tradicion salesiana.



El P. Antonio Martinez es nombrado como presidente de CONANIMAC

1987 Se termina la restauracion de la cocina. También se renueva el espacio de lavanderia y se
adquiere maquinaria industrial . Asesorados por un grupo de empresarios se vive un
proceso de reestructuraciébn en la organizacion de la institucion. Se elabora un
organigrama, surgen y se consolidan los departamentos administrativos, psicopedagdgico,
de servicios, de escuela y talleres. Se elabora el primer Manual de Funcionamiento de la
Institucion.

1988 Los departamentos siguen consolidandose, hubo mejoras notables en alimentacion,
formacién espiritual, atencion a la salud y area técnica. Se inicia un proyecto de
cualificacion de talleres . El 8 de diciembre se hace oficial el contrato de donacion gratuita
por parte de la presidencia municipal de Le6n, que cede el terreno a favor del "Albergue
Educativo Infantil A.C. " Valdocco. Conmemorando los 100 afios de la muerte de San Juan
Bosco el superior mayor de los salesianos el R. P. Egidio Vigano visita la Ciudad del Nifo.
Surge la moneda interna Boscos.

1989 Buscando atender mas muchachos y desmasificar el ambiente, se inauguran 3 nuevos
modulos habitacionales para los muchachos. Con la finalidad de especializarse en la
atencién a los adolescentes se toma la determinacion aprobada por el padre provincial de
suspender gradualmente la primaria, dejando Unicamente los Ultimos grados de la primaria
abierta.

El 8 de Diciembre se consolida la primera etapa por fin separada fisicamente de Valdocco.
Nace Patio Don Bosco en un terreno prestado por el municipio en el parque Espafa. El
primer coordinador de la etapa es el coadjutor salesiano Raul Silva.

1990 Se inicia la construccién de la casa habitacion para recibir a una comunidad de religiosas
que se integren al trabajo en Ciudad del Nifio.

1991 Se integran a la comunidad de Ciudad del Nifio la comunidad de las religiosas "Aliadas
Carmelitas Descalzas de la Santisima Trinidad" .
Por tercera vez se cambia la denominacion de "Ciudad del Nifio A.C." por la de "Ciudad del
Nifio Don Bosco A.C."
Se realiza una nueva edicion del Manual de Funcionamiento.

1992 El P. Manuel Gutiérrez es nombrado como director. Se suspende la construccién de la
alberca para resolver prioridades, agua insalubre, servicios higiénicos de la escuela,
porticos y dormitorios necesitados de mantenimiento, techos urgidos de
impermeabilizantes, capilla de la comunidad salesiana y capilla de la exhacienda en estado
ruinoso.

Se realiza el Campobosco2 celebrando los 100 afios de la presencia de los salesianos en
México. Se recibe en Ciudad del Nifio por segunda vez al Superior Mayor de los salesianos
el R. P. Egidio Vigano.

1993 Se comienza a elaborar el Proyecto Educativo Pastoral Salesiano Local.

El 31 de Enero las religiosas Carmelitas dejan Ciudad del Nifio por incomprension de la
pedagogia y misién , por érdenes de su superiora.

En verano la comunidad salesiana realiza un viaje de estudio a Colombia a los proyectos
de Bogota y Medellin, para conocer de cerca la metodologia y principios pedagoégicos de
esas obras.

En septiembre se inicia el Proyecto "Horizonte 2000" propuesta en la metodologia
educativa con los adolescentes de ciudad del Nifio, se introduce un nuevo lenguaje ( calles,
barrios, coordinadores, jefes de barrio, cabildo...) .

2 Asi se le nombro a la concentracion nacional de todas las ramas de la saalesianidad en México: salesianos,
hijas de Ma. Auxiliadora, cooperadores, voluntarias de Don Bosco, alumnos (as), exalumnos (as).
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Es nombrado como director por segunda vez el P. Antonio Martinez . Se termina el
remozamiento de la oficina de la direccion, se realiza la nueva instalacion de red hidraulica
y un tanque elevado.

Patio Don Bosco establece un convenio con la Feria estatal de Leén. El patronato de la
feria se compromete al financiamiento del trabajo de Patio a través del sueldo de
empleados y apoyos para la habitacién del albergue; la comunidad salesiana de Ciudad del
Niflo se compromete a continuar con la coordinaciéon del trabajo y las acciones
pedagdgicas del mismo. Queda integrado un nuevo equipo, encabezado por el salesiano
Manuel Azuela. Se acondiciona el albergue en las instalaciones de la Feria y en Diciembre
se trasladan a la calle de Hidalgo en el centro. Este convenio genera la creaciéon del
Proyecto Educativo de Patio por escrito. Surge un Manual de Funcionamiento propio de la
etapa.

La escuela secundaria se convierte en técnica con 9 talleres: carpinteria, electricidad,
soldadura, tejidos, musica, secretariado, plomeria, jardineria y dibujo.

Se termina la 2a edicién del Proyecto Educativo Pastoral Salesiano Local (PEPSAL) vy se
acuerda revisarlo cada afio, con una reestructuracion al tercero. En el mes de Julio se
inaugura el taller de computacion con un equipo de 20 computadoras nuevas. La capilla de
la hacienda es restaurada y es valuada como monumento histérico. El Proyecto inicia su
participacién en el "Programa de Apoyo integral a la infancia callejera" financiado por la
Fundacién Quiera y asesorado metodolégicamente desde la ciudad de México por Thais
Consultoria en Desarrollo Social el objetivo de este programa es el Fortalecimiento
institucional, para mejorar la calidad de la atencion. Su duracion es de 3 afios.

Patio Don Bosco A.C., Albergue Educativo Infantil A.C. Valdocco, Ciudad del Nifio Don
Bosco A.C. y Casa Don Bosco conforman las cuatro etapas de nuestro Arco Formativo que
adopta el nombre de: "Proyecto Nifios Don Bosco”

El 22 de Junio se incendia el edificio del ex molino usado hasta este momento como
dormitorio para los muchachos en Ciudad del Nifio Don Bosco. El fuego inicia a las 14
horas y logran apagarlo hasta las 4 de la mafiana. Se quemaron 2 pisos completos y se
averiaron los otros 3. Queda inservible y hay que restaurar todo el interior. Se improvisan
dormitorios en los salones que eran usados como estudios frente al comedor.

Recibimos una ayuda inmediata muy fraterna y solidaria de parte del municipio, de las
escuelas salesianas de la inspectoria norte, de la zona escolar a la que pertenecemos y de
la sociedad en general. Unos meses después también por parte del gobierno del Estado.
En octubre siendo Ciudad del Nifio Don Bosco A.C. sede de la Asamblea Nacional de la
CONANIMAC recibimos la visita del presidente de México el Lic. Vicente Fox, hace un
recorrido a los dormitorios siniestrados, ofrece un apoyo para su restauracion a través de la
loteria nacional

Enfrentamos dos deudas muy fuertes ante el Seguro Social y el Infonavit por cuotas no
pagadas desde 1997.

Se termina el manual de funcionamiento del departamento administrativo.

Se trasladan las instalaciones de Casa Don Bosco a un nuevo terreno donado en la
carretera a la Sandia Km. 4. 200 metros delante de la entrada al CERESO, este traslado
intenta recuperar la independencia de los muchachos y de la etapa.

Inicia la construccion de primer edificio de la nueva area de talleres gracias al recurso
obtenido en ltalia a través del P. Coré sdb.

Iniciamos el estudio de factibilidad de un Bachillerato Tecnoldgico, un servicio mas en
nuestro arco formativo, con la intencién de darle mas aprovechamiento a los talleres que
tenemos.

En Octubre se suspende la restauracion de los dormitorios incendiados por falta de
recursos.

Se adapta y se termina la remodelacion al edificio que fue el orfanato de los refugiados
polacos, para ser utilizado como oficinas generales de las 4 etapas.

Por fin después de 22 meses de haber solicitado el apoyo a la Loteria Nacional para la
reconstruccion de los dormitorios, en Julio recibimos el donativo por 1 millon 500 mil pesos,
de 6 millones que se solicitaron, 3 que nos prometieron. En agosto continuamos los
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trabajos de restauracion del exdormitorio.

En Agosto es nombrado director de la comunidad y de la obra el P. Hugo Orozco Sanchez.
Con la ayuda del Sr. Ricardo Pérez y algunos de sus conocidos se termina el area de la
alberca en Ciudad del Nifio Don Bosco.

Contamos con la version actualizada de Nuestro Proyecto Educativo Pastoral Salesiano
Local 2003 — 2006 (PEPSAL). Contiene el diagnoéstico situacional y las lineas educativas
gue queremos trabajar de manera integral durante tres afios en las 4 etapas.

A partir de Octubre Patio Don Bosco ofrece el servicio del “centro de dia” para los chavos
gue continGan en las calles y los chavos trabajadores.

Se consolida la Primaria Abierta para muchachos mayores de 12 afios e inicia el primer
grupo de secundaria abierta para muchachos mayores de 15 en Ciudad del Nifio Don
Bosco,.

Se consolidan los programas de atencion a las familias y el programa de atencion a
consumidores de drogas en las 4 etapas.

Terminamos y editamos los siguientes manuales:

Manual de primeros Auxilios de intervencién en Crisis

Manual de las Asambleas del Proyecto Nifios Don Bosco, espacio de participacion y
protagonismo juvenil e infantil

“Radio Escuela para Padres de Familia Don Bosco” (2 CD con 10 programas de radio para
la reflexién con padres de familia)

Patio Don Bosco, Desde agosto del 2004 el centro de dia dejé de ser un programa piloto
para constituirse en un programa central de la etapa, reestructuramos horarios y servicios
de atencién a toda la semana. Han participado nifios y nifias, aun seguimos buscando la
manera de sacarle mayor provecho e impacto a este programa.

También seguimos madurando el programa de intervencién en zonas expulsoras, la
presencia en la colonia Morelos es mas sistematica y con una intencién mejor definida:
fortalecer los factores de proteccion a la infancia que reduzcan el riesgo de expulsion a la
calle.

A partir de Febrero se estructura el Departamento Escolar: responsable de la escolaridad
formal de los muchachos, revisién de programas y la vinculacién con las instancias de
validez escolar.

A partir de Agosto, por cuestiones econémicas y de mejor aprovechamiento tuvimos que
reducir a tres las opciones para la capacitacién en talleres en Ciudad del Nifio. Cerramos
el taller de Serigrafia, el de Tejidos y el de Musica. Permanecen los talleres de Electricidad,
Herreria y Carpinteria. También reestructuramos los programas de éstos talleres y sus
horarios. El de musica pasa a formar parte de las actividades culturales fuera del horario de
clases.

En el transcurso del afio pudimos afinar detalles del “Tecnolégico Don Bosco” una
propuesta de Bachillerato Tecnolégico y Centro de capacitacion laboral que esperamos
inaugurar en Agosto del 2005. En Enero tuvimos la bendicion del primero de tres moédulos
donde se instalara el Tecnoldgico Don Bosco.

Como estrategia contra la masificacion y con la intencion de personalizar mas nuestra
atencion v fortalecer el sequimiento de cada uno de los casos , hemos implementado en el
2004 el Programa de tutores para Valdocco, Cd. del Nifio y Casa Don Bosco, con muy
buenos resultados en el acompafiamiento y en la referencia afectiva. Igualmente este afio
fue posible la rehabilitacién de uno de los médulos habitacionales de la 32 etapa, para que
funcionen mas como pequefias casas, de tal modo que la atencién y el seguimiento sean
adecuados a la edad y expectativas de los muchachos.

Iniciamos el afio terminando Yy editando nuestro manual de Conceptos Comunes, en un
ejercicio muy significativo nos hemos puesto de acuerdo para estar en la misma sintonia y
sus implicaciones frente a 5 conceptos vitales para nuestra labor: Educacion, Infancia,
Democracia, Disciplina y Ambiente de Familia.

En Febrero recibimos la visita del Superior Mayor de los Salesianos Don Pascual Chavez
sdb en un encuentro con instituciones salesianas comprometidas con la Infancia en
Situacion de calle en México.
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En Abril hicimos la Presentacion Oficial del material para desalentar la mendicidad infantil.
El cortometraje de Memo Monedas ha sido un éxito y ha tenido reconocimiento nacional e
internacional. En una de las presentaciones contamos con la participacion de la esposa del
gobernador del Estado, quien expresd su interés y compromiso por la infancia en situacién
de calle y el trabajo del DIF con Organizaciones de la Sociedad Civil.

En el mes de Junio la Secretaria de Educacion de Guanajuato hizo una evaluacion sobre
habilidades a las escuelas secundarias particulares y oficiales del municipio. De 70
Instituciones evaluadas en la ciudad de Le6n ocupamos el lugar numero 11. Y de las 28
gue pertenecen a nuestra zona escolar ocupamos el segundo lugar en desarrollo de
habilidades del pensamiento.

En el mes de Julio reubicamos las instalaciones de Casa Don Bosco a un barrio que
favorece mas la convivencia social; por la presencia de vecinos, acceso a los medios de
transporte y servicios comunitarios. Contamos desde esa fecha con la presencia de un
matrimonio voluntario que coordina la 42 etapa, dandole un toque mas familiar y de mayor
cercania.

La presencia de nifias en la calle ha aumentado progresivamente, a partir de Julio Patio
Don Bosco dedica un dia a la semana el Centro de Dia exclusivo para las nifias.

A partir de Agosto del 2005 disefiamos e implementamos la elaboraciéon de un Plan de
Trabajo Personal Anual con cada uno de los muchachos de la 23, 32, y 42 etapa. Lo que nos
permite diferenciar los procesos, personalizar el seguimiento y proyectar las expectativas
de cada muchacho y nuestras ofertas de atencion. En la 12 etapa también se elabora un
Plan de trabajo a corto plazo dependiendo las expectativas de cada caso.

En Agosto hicimos realidad un suefio que se ha venido gestando desde hace 3 afios, la
Inauguracion del Bachillerato Tecnolégico y Centro de Capacitacién Laboral Don Bosco
A.C. incorporado al sistema CONALEP. Empezamos con dos especialidades: Profesional
Técnico Bachiller en Electricidad Industrial y Profesional Técnico Bachiller en Hospitalidad
Turistica. Esta instancia educativa ha nacido con la intencion de ofrecer a nuestros
muchachos la preparacion en el desarrollo de habilidades y destrezas para el trabajo como
la mejor herramienta para transformar la realidad y salir adelante, contamos con el apoyo y
simpatia de personalidades de educacion estatal y municipal, del sector empresarial y de la
sociedad leonesa. Buscando la conexion entre la oferta educativa y la necesidad laboral
hemos podido establecer convenios con la Asociacion Mexicana de Hoteles y Moteles de
Ledn, A.C, la Universidad Tecnoldgica de Ledn.

Los tramites para la incorporacion del tecnoldgico nos pusieron en la necesidad de
dictaminar nuestras instalaciones hidraulicas, estructurales y eléctricas. Asi como revisar
nuestro plan de proteccion, civil y prevencion de accidentes. Actualmente contamos con
brigadas internas, manuales Yy sistemas de proteccion en caso de accidentes o desastres
naturales, para las 4 casas que forman el proyecto. Estos dictamenes nos implicaron la
inversién para la revisién y correccién de instalaciones eléctricas y estructurales, sobretodo
de la Ex hacienda de Santa Rosa. Igualmente invertir en la compra de extinguidores y
sefializacion

A fines de Agosto gracias al apoyo de HSBC pudimos concluir e inaugurar Cuatro Salones
de Clases para los chavos de Valdocco, la infraestructura nos permite consolidar nuestra
propuesta de educacién formal.

En el mes de Noviembre gracias al financiamiento de Sedesol y de Italia, terminamos la
instalacion y equipamiento del Laboratorio Multifuncional para clases de fisica, quimica y
biologia, en la escuela de Cd. Del Nifio.

Durante los meses de Septiembre a Diciembre gracias al apoyo de Italia pudimos hacer la
compra para el Equipamiento de los talleres de Electricidad Industrial, y la renovacién o
restauracion del equipo para el taller de Herreria y Carpinteria.






